Atender a demanda do mercado,
construindo relacionamentos
solidos e fixar novos conceitos

Valores

» Construa relagdes com RESPEITO

* Seja HONESTO e TRANSPARENTE

* PLANEJAMENTO é fundamental

* Busque e multiplique CONHECIMENTOS
* Tenha PAIXAO pelo que faz

* Seja HUMILDE

+ Trabalhe em EQUIPE

+ Exercite a CRIATIVIDADE, inove

+ RECONHECA, seja grato e celebre

« RESPONSABILIDADE € um dever de todos

Valores

Politica da
Qualidade

=3 Melhoria continua do sistema de gestao e dos processos

=2 Treinamento, tecnologia e trabalho em equipe

—> Colaboradores comprometidos e atendimento aos requisitos
de clientes e outras partes interessadas.

Politica

Ambiental

* Prevencao a poluicao gerada pelos seus processos e servicos;

+ Atendimentos aos requisitos legais e outros requisitos aplicaveis a
organizagao;

+ Reducao do consumo de recursos naturais;

« Gerenciamento correto e destinacao dos residuos gerados em suas
atividades.

Politica Anticorrupc¢ao

e Antidiscriminacgao

O GRUPO MTC REPUDIA

* Qualquer tipo de corrupcao e praticas discriminatorias exercida
por/sobre seus colaboradores, fornecedores, clientes, dirigentes e
agentes publicos

« Toda e qualquer pratica desleal ou discriminatéria devera ser
encaminhada e analisada pelo RH que, em conjunto com a direcao
deve tomar medidas cabiveis dentro da legislacao pertinente




